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UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI MESSINA

Ai Direttori di Dipartimento e
dei Centri Autonomi

Alla Direzione Bilancio e Finanze

Ai Responsabili delle Aree:
Controllo di Gestione Pianificazione e Reporting
Patrimonio e Gestione Servizi

e p.c.. Al Magnifico Rettore
Alle OO.SS.
Ai Componenti R.S.U.

LORO SEDI
Oggetto: corso di formazione “Introduzione della contabilita economica patrimoniale”

La presente per informare le SS.LL. che la Direzione Amministrativa, attraverso il Settore
Sviluppo e Formazione delle Risorse Umane, organizza I’intervento formativo in house “Intro-
duzione della contabilita economica patrimoniale”.

Le Universita italiane sono ormai chiamate a garantire la sostenibilita di tutte le loro ini-
ziative nei confronti delle quali, a causa della sempre pit esigua disponibilita di risorse di prove-
nienza pubblica, si impone una chiara consapevolezza dei loro costi e della loro redditivita. A ta-
le scopo, il corso offre ’occasione a tutti gli operatori di poter acquisire le novita introdotte dalla
legge di contabilita e finanza dello Stato e dai provvedimenti specifici contenuti nel disegno di
legge di riforma proposto dal Ministro Gelmini, i quali prevedono l'obbligo di passaggio al si-
stema economico-patrimoniale che comporta, tra 1’altro, un deciso cambiamento delle procedure
e dei sistemi informativi di supporto.

Il Corso ¢ destinato al personale coinvolto nel ciclo di programmazione, gestione e
controllo, con particolare riguardo al personale degli uffici di ragioneria, di controllo di gestione
e ai Segretari di Dipartimento e di Centri Autonomi.

L’intervento formativo verra erogato dal Consorzio Interuniversitario sulla Formazione,
COINFO, di cui il nostro Ateneo fa parte, e si svolgera nei giorni 19 e 20 maggio pp.vv., presso
I’ Aula Cannizzaro di questo Ateneo, secondo il seguente calendario:

19 maggio 2011: ore 9.00-13.00, ore 14.00-17.00

20 maggio 2011: ore 9.00-13.00, ore 14.00-17.00.

Si invitano le SS.LL. a voler comunicare entro ¢ non oltre il 13 maggio p.v. (dandone
comunicazione al Settore Sviluppo e Formazione Risorse Umane all’indirizzo e-mail:
formazionerisorseumane@unime.it) i nominativi del personale che dovra partecipare, tenendo
conto dell’attinenza delle tematiche trattate al corso con le attivita lavorative effettivamente
svolte all’interno della struttura, nel rispetto del normale svolgimento delle attivita degli uffici, e
favorendo successivamente la divulgazione degli argomenti trattati anche agli altri colleghi.

Allegati: programma del corso
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